Zalacznik do uchwaly nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia OZC S.A. z dnia 30.05.2008 r.

REGULAMIN FUNKCJONOWANIA
RADY NADZORCZEJ
OSTROWSKIEGO ZAKEADU CIEPLOWNICZEGO SA
/tekst jednolity/

I. Podstawa prawna
§1

Regulamin okresla organizacje i tryb dzialania Rady Nadzorczej Ostrowskiego Zaktadu
Cieplowniczego SA (Spotki) zwanej dalej Rada.

§2

3

jest statym organem nadzoru i kontroli Spéiki.

§3
1. Rada nadzoruje dziatalno$¢ Zarzadu Sp6tki.

2. W toku nadzoru i kontroli Rada realizuje takze czynnosci doradeze dla kierownictwa Spoétki.
3. Rada moze powotywa¢ komitety (zespoly) problemowe do okreslonych spraw.

§4
Rada rozpatruje na posiedzeniach sprawy nalezace do jej kompetencji, okre§lone w Kodeksie

spotek handlowych, Statucie Spétki oraz w innych ustawach i przepisach i wyraza w odniesieniu
do tych spraw swoje stanowisko.

II. Skiad Rady

§5
Powotywanie i odwotywanie czlonkow Rady nastepuje w trybie okreslonym w Statucie Spotki
§6
Kandydat na czionka Rady sklada oswiadczenie o statusie niezaleznosci, o ktérej mowa w

Statucie, przed powzigciem przez Walne Zgromadzenie uchwaly w sprawie powolania do sktadu
Rady.

§7



Oswiadczenie, o ktérym mowa w §6 skladane jest w formie pisemnej badz ustnej do protokotu
walnego zgromadzenia.

§8

W przypadku utraty statusu niezalezno$ci czlonek Rady sklada odpowiednie os$wiadczenie
Przewodniczacemu Rady i Prezesowi Zarzadu a Przewodniczacy Rady — Prezesowi Zarzadu

§9

1.Cztonek Rady skiada Przewodniczacemu Rady i Prezesowi Zarzadu a Przewodniczqcy
Rady — Prezesowi Zarzadu, w terminie 7 dni od dnia powotania go do skladu Rady, p1semne

oswiadczenie o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powiazaniach z akcjonafin em-

Spotki. Oswiadczenie podlega aktualizacji w okresie pelnienia funkcji cztonka Rady.

2.Spotka podaje do publicznej wiadomoscei w trybie okreslonym dla przekazywania rapx rtdx." ;

przez spélki publiczne, informacje o powiazaniach czlonka Rady z akqonarluszem,

posiadajacym powyzej 5 % akcji Spotki.
§ 10

1.Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i

Sekretarza.

2.Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady i przewodniczy obradom a w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

3.Rada Nadzorcza moze odwotaé Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza,
gdy uzna to za stosowne.

II1. Posiedzenia Rady
§ 11

1.Rada odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

2.Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej maja obowiazek zwotaé
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu Spétki lub cztonka Rady
Nadzorczej. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciagu 2 tygodni od chwili ztozenia wniosku.
3.Jezeli Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy nie zwota posiedzenia zgodnie z pkt. 2
wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie podajac date, miejsce i proponowany porzadek

obrad.
4.0 miejscu, terminie i porzadku posiedzenia zawiadamia si¢ cztonkéw Rady pisemnie badz

droga elektroniczna, za potwierdzeniem odbioru co najmniej na 7 dni przed data posiedzenia,

dostarczajac im jednoczesnie z zawiadomieniem stosowne dokumenty.



5.Porzadek obrad nie podlega zmianie i uzupelnianiu w trakcie posiedzenia, z zastrzezeniem
ust.6.
6.Porzadek obrad moze ulec zmianie lub uzupetnieniu, jezeli:
a) w posiedzeniu uczestnicza wszyscy czlonkowie Rady i wyrazaja oni
zgode na zmiang lub uzupeienie porzadku obrad albo
b) podjecie okreslonych dziatan przez Rade jest konieczne dla uchronienia
Spotki przed szkoda albo
¢) przedmiotem uchwaty jest ocena, czy istnieje konflikt interesow miedzy
cztonkiem Rady a Spotka.

§12

1.Decyzje Rady majg formg uchwat.
2.Uchwaty podejmowane sa w glosowaniu jawnym z zastrzezeniem ust.3.
-3. Rada podejmuje uchwaty w glosowaniu tajnym:
" a. wprzypadkach przewidzianych przez prawo
A\ b. w sprawach osobowych
/ ‘c. na wniosek ktéregokolwiek z czlonkéw Rady zaakceptowany przez Rade w

B [ glosowaniu tajnym.

) 4. Do waznosci uchwat Rady Nadzorezej wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw i

. Obecnosé 5/7 sktadu Rady.

—55_Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wickszoscia oddanych gloséw.

6. "W przypadku réwnego podziatu gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady.

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu
na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.

8. Glos oddany w trybie okreslonym w ust. 7 ma forme pisemna, jest podpisany i opatrzony
datg a z tresci pisma jednoznacznie wynika, w jakiej sprawie zostat oddany a takze czy
jest "za", "przeciw" czy "wstrzymujacy sie".

9. Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata
podjeta w taki sposéb jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty.

10. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 7 i 9 nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania Cztonka
Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych osob.

11. W przypadku konfliktu intereséw czlonek Rady powinien poinformowaé o tym
pozostatych czlonkéw Rady i powstrzymaé si¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz od
glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw.

12. Uchwaty Rady majg posta¢ odrgbnych dokument6w, z wyjatkiem uchwat o charakterze
proceduralnym, ktére moga by¢ odnotowane w protokole.

13. Uchwaty podpisuja wszyscy cztonkowie rady nadzorczej, kiérzy brali udzial w

- podejmowaniu uchwaty.

14. Oryginaty uchwat ewidencjonuje i przechowuje wraz z protokolami w swojej siedzibie

Spolka.




§13

1. Z posiedzen Rady sporzadza sig protokét w 2 egzemplarzach, ktore podpisuja obecni
cztonkowie Rady Nadzorczej i protokolant. Do protokohu zatacza sie teksty podjetych przez Rade
uchwat.
2. Protokoét z biezacego posiedzenia jest przyjmowany na kolejnym. Tresé protokotu cztonkowie
Rady otrzymuja pisemnie badz droga elektroniczna w terminie 14 dni od daty posiedzenia.
3. Protokét powinien zawieraé:

a) kolejny numer,

b) date posiedzenia,

¢) nazwiska i imiona czlonkéw Rady i innych oséb obecnych na posiedzeniu,

d) porzadek obrad,

€) streszczenie dyskusji,

f) tres¢ i uzasadnienie podjetych uchwat,

g) wyniki glosowania.
4. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy bedace przedmiotem obrad powinny byé X

i

zalaezone do protokotu. !‘/ N

IV. Organizacja pracy Rady

§14

1. Przewodniczacy Rady a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy kieruje jej pracami,
przewodniczy posiedzeniom oraz wykonuje inne czynnosci powierzone mu przez Rade.
2. Przewodniczacy w szezeg6lnosci:

a) zwoluje posiedzenia Rady,

b) ustala szczegbtowy tryb przygotowania i rozpatrywania spraw na posiedzeniach oraz
wyznacza referentéw poszczegélnych problemdw,

¢) przewodniczy obradom.

§15

Umowy z czlonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej
delegowany sposrod jej cztonkow.

§16

Czlonkowie Rady maja obowiazek czynnie uczestniczyé w pracach Rady, a w szczegdlnosci w
jej posiedzeniach i pracach komitetow (zespot6w).



§17

1. Kazdy cztonek moze wnosi¢ o podjecie przez Rade na posiedzeniu spraw, ktére uwaza za
pilne i uzasadnione.

2. Czlonkowi Rady przystuguje prawo zloZenia do protokdhu pisemnych uwag do podjetych
decyzji.

§18

W razie niemoznosci uczestnictwa w posiedzeniu cztonek Rady obowiazany jest usprawiedliwié
swa nieobecno$¢ pisemnie, telefonicznie badz droga elektroniczna.

§19

Na posiedzenie Rady moga by¢ zaproszeni:
a) kazdy akcjonariusz,
b)~ Zarzad Spolki,

c), inngosoby wg uznania Rady.

V. Komitety Rady i czynnosci nadzorczo - kontrolne
% §20

1.Rada moze powolywaé komitety i wyznacza¢ osoby odpowiedzialne za kierowanie pracami
tych komitetow. Dziatalnos¢ komitetéw ma na celu usprawnienie biezacych prac Rady
poprzez przygotowanie w trybie roboczym propozycji decyzji Rady w zakresie wnioskow
wiasnych albo przedktadanych do rozpatrzenia przez Zarzad Spotki.

2.Sktad i zakres dzialania komitetu okreslony jest w uchwale Rady Nadzorczej.

§21

1.Czlonkowie Rady dokonuja czynnosci nadzorczo — kontrolnych:

a)  na wniosek Przewodniczacego Rady,

b) nawniosek Zarzadu,

c)  zlacznej inicjatywy co najmniej 2 cztonkéw Rady, po uprzednim pisemnym

powiadomieniu przez nich Przewodniczacego Rady,

d) nazarzadzenie Walnego Zgromadzenia.
2.Przewodniczacy Rady wyznacza przewodniczacego zespotu kontrolnego, ktéry winien
okazaé Zarzadowi Spotki zarzadzenie, wniosek lub powiadomienie. Kontrola winna by¢
przeprowadzona zgodnie ze stosowanymi przepisami dotyczacymi kontroli finansowej.
3.Rada moze delegowa¢ czionkéw do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych.



4.Czlonek Rady oddelegowany na wniosek akcjonariuszy do statego pelnienia nadzoru
sklada Radzie na kazdym posiedzeniu szczegétowe sprawozdanie z czynnosci nadzorczych
za okres od dnia ostatniego posiedzenia.

5.Czlonkowie Rady delegowani do stalego, indywidualnego wykonywania nadzoru
otrzymujg osobne wynagrodzenie, ktorego wielko$¢ ustala Walne Zgromadzenie.

VI. Obsluga Rady

§22

1. Spotka zapewnia Radzie obstuge biurowa zwiazana z jej dziatalnoscia, wyznaczajac do tych
prac swojego pracownika.
2. Pracownik ten czuwa nad wlasciwa organizacyjno — techniczna obstuga Rady, a w
szczegolnosci zapewnia:

a) wlasciwa organizacja posiedzen Rady,

b) terminowe dostarczanie cztonkom Rady oraz zaproszonym osobom materiatow
zwiazanych z pracami Rady,

¢) wiasciwe merytoryczne i terminowe sporzadzanie protokoléw z posiedzen i innej
dokumentacji z prac Rady.

VII. Postanowienia koncowe

§23
W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie postanowienia
Kodeksu spoétek handlowych.

§ 24
Za nienalezyte wywiazywanie si¢ czlonkéw Rady z nalozonych obowiazkéw ponosza oni
odpowicdzialnoé¢ na zasadach ogdlnych okreslonych przepisami Kodeksu spotek handlowych i
innych obowiazujacych przepisow.

§25
1.Zmiany regulaminu wymagaja uchwaty Walnego Zgromadzenia..

2.Regulamin uchwalony zostat przez Walne Zgromadzenie w dniu 18.05.2005 .
3.Regulamin wehodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.



